附件1
盐城市交通投资建设控股集团有限公司
职业经理人招聘岗位表

	序号
	单位
	岗位
	人数
	类别
	岗位专业条件
	
报名地点
联系方式（电 
话、邮箱） 


	1
	盐城市交通能源发展集团有限公司
	副总经理（职业经理人）
	1
	有工作经验
	1.本科及以上学历，具备招聘岗位职责所必需的专业知识和职业素养；
2.年龄45周岁及以下（1981年1月1日以后出生），特别优秀者可适当放宽年龄；
3.具有10年及以上新能源、电力行业管理相关工作经验，具备较强的管理、组织、协调、沟通能力；
4.精通光伏、风电、储能技术，熟悉新能源项目全流程，擅长系统调试、安全管控与能效优化，可解决各类技术难题，为项目落地及运营提供技术支撑；
5.具备扎实的行业实战落地能力，能独立搭建、带领团队，有主导新能源项目全流程落地与常态化运营的成功案例。
	地点：盐城市科悦商务中心1号楼309室
电话：0515-88880701
邮箱：ycjtnyjt@163.com

	2
	盐城市交投置业集团有限公司
	副总经理（职业经理人）
	1
	有工作经验
	1.本科及以上学历，具备招聘岗位职责所必需的专业知识和职业素养；
2.年龄50周岁及以下（1976年1月1日以后出生），特别优秀者可适当放宽年龄；
3.具有10年及以上中大型房地产开发企业全职工作经历，熟悉房地产开发全流程，具备较强的管理、组织、协调、沟通能力；
4.具有工程师及以上职称，持有一级建造师资格证书优先。
	地点：盐城市科悦商务中心1号楼341室
电话：15995193668
邮箱：jslyjtjsjt@163.com

	3
	盐城交通物流有限公司
	副总经理（职业经理人）
	1
	有工作经验
	1.本科及以上学历，取得相应学位，具备招聘岗位职责所必需的专业知识和职业素养；
2.年龄45周岁及以下（1981年1月1日以后出生），特别优秀者可适当放宽年龄；
3.具有10年以上物流行业管理工作经验，5年以上高级管理经验，独立运营负责过大型企业完整业务板块或公司级项目，兼具卓越的对外协调与商务谈判能力，擅长资源整合与项目推动；
4.具备物流业务拓展、供应链方案设计、多式联运统筹及重大项目全流程操盘能力，拥有数字物流管理、数智产业建设及协同政府与国企基础设施资源的能力，擅长无人车、无人机等创新业务拓展，推动集团数智化转型及城市一体化运输网络建设运营；
5.持有供应链管理师、物流师等专业资格证书者优先。
	地点：盐城市科悦商务中心1号楼316室
电话：15251719630
邮箱：ycjtwl@126.com
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